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oGGETTO: lndizlono di una procedura di valutazione comparatlva, por lftoli, Per il con srimsnto di n'

1 incarico di collaborezione occasionale noll'imbito dol piogotto di ricarca PRIN 2020: SPece end

lremory. Hoy ptaces aN mo,aumenÉ of mernoty bultt soclal and cutturat tdanw ln lst mlllennlum

BCEtbty,UPB:coxP.Rlcs.BasePRlN2020.GllottaF,R$pon.ablhSclsntlfrco:pruf.Femando
GILOTTA

a

VISTO
VISTO
VISTA

IL DIRETTORE

lo Statuto ddl'UniveÉiÉ degli studi della Camqa ia Luigi Vanviteltt

il Regolamento p€r l'Amministrazionè la Finanza e la Contabilla di Atenèo;

ta diiiptina in mat€ria di prostazioni profe6sionali €d in particolaro gli artt' ' 2,) CC a

seguenti;
il D.lgE n. 165 del 30.03.200t e s§.mm.ii.l

che i'art. 32, comma 6, del D€creto Legge n, 223 del O4.07 2006 convertito in Leggp

24U06 prevsde dle le amminbtrazioni pubbliche, p€r esigenze cui non possono fat

fronte con peraonale in se]vizio, po6aono coffetire incarichi individuali, con contratti di

tavoro autonomo, di natura ocaasionale o coortìnata e continuativa, ad e§peÉi linguisticl

e ad esp€ltl dl provata competenza ln pre§gnza dgllo corÉlzlonl provlste all6 lettoto

a,b,c, del citato articolo:
laleggen.244lo7(Finar[:iaftazooS)inmatè]iadiafidamentodiinc€richiestemida
parte dèlle Pubbliche Amministrazioni:

ia circolars dol DiPertimonto dolla Funzione Pubblica n.2 doll'l'l merzo 2008 sullè

disposhioni delh legge n. 244nT (Finanziaria 2008) in materia di amdamonto di

incarichi eslèrni da parte dèlle Pubblicfi e amministtazionii

la richiesta prot. n. '160367 del 18t1012022 del prof. Fernando Gilotta, responsabile

scientifico del progetto di ricerca PRIN 2O2O: Spaco and Memory' How acf,'s and

monumenta of memory buitt §ciat and cultuElt identity in 1st millennium BCE ltaly'

relativa all,indizione di una procedura di valutazione comparativa Per il conferimenlo di

un incarico di lavoro autonomo sotto forma di collaborezlonè occasional€ di supporto

alla ricerca: e che a tele esigenza il Diparumento non può far fronte con proprio

personaledatal'indisponibilitàall'intamodellaPropriasÙutturaorganizaliva,diuna
figura disponibile allo svolgimento dell'incarico;

l; disponibilità dei fondi del prog€tto di ricerca sui fondi di cui all'UPB:

COMP.Rics. BasePRlN2020.GilottaF;
ta delibsra del consiglio di Dlpartimenb n. 23 del 1011112022 ed in esocuzione della

slesaa;

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

ACCERTATA

VISTA

DECRETA

AÉ. 1

È emanalo il bando di s€leziono, il cui tssto, allogato alla Pr€8onto, ne costituiaca Parte integrants, per il

conferimento di n. 1 incarico di collaborazione occ€sionalè nell'ambito dgl progetto di ricerca PRIN

Space and Memory. How Placf,s and monument§ of memory built social and cuftunl iclentity

202giulioSodano, -UNIVERSITArn 7§f5U slrJp;

millennium BCE ltaly - UPB: COMP Rice.BasePRlN2O2O.GilottaF, Responsabile Scientitico:

ll Diroftoro del

iÉIIA
L

p. di Lettere e
Culturalì

Gilotta.

prof. Giulio Sodan 23.rt.2022
74|54:22
GMT+O1:0O

del
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AWISO PUBBLICO prot. n. 179814 del2311112022

lndizione di una procedura di valutazione comparativa, per titoli, per il conferimento di n' 1

incarico di collaborazione occasionale nell'ambito del progétto di ricerca PRIN 2020: Space

and Memory. How places and monuments of memory buift social and cultural identity in lst

mi ennium BcE ttaty - UPB: COMP.Rice.BasePRlN2020.GilottaF, Responsabile scientifico:

prof. Fernando Gilotta.

E indetta una procedura di valutazione, per titoli, per il conferimento di:

- n. 1 incarico di collaborazione occasionale nell'ambito del progetto di ricerca PRIN 2020: Space

and Memory. How ptaces and monuments of memory buitt sociat and cultural identity in 1st

mi ennium BcE ltaly - uPB: COMP.Rice.BasePRlN202O.GilottaF. Responsabile screntifico: prof'

Fernando Gilotta

ART. 1

Oggetto della selezione
La procedura di valutazione comparatiià per titoli e intesa a selezionare un soggetto disponibile a

stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento del seguente incarico di lavoro autonomo

sotto forma di collaborazione occasionale di supporto alla ricerca nell'ambito del progetto di ricerca

PRIN 2020: space and Memory. How places and monuments of memory built social and cultural

identity in 1st millennium BCE ttaly, per lo svolgìmento della seguente attività:

,,rilievo grafico e (ove necessario) fotografico di un lotto di matetiali provenienti dalla

necropoli di Monte Abatone e conservati nei depositi del Museo Archeologico di cerveteri"'

ART.2
Modalità di svolgimento della prestazione

La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato' in piena autonomia e

senza vincoli di subordinazione né di orario, in via non esclusiva. Le modalità riguardanti il luogo di

espletamento dell'attivita verranno concordate tra le parti. ll collaboratore sarà unicamente

obbligato al conseguimento dei risultati oggetto del rapporto,

ART. 3

Requisiti di ammissione

I requisiti di ammissione sono:

- cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- idoneità fisica all'attività;

- non aver riportato condanne penali.

V o
a
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Ai sensi dell'art.38 del D.Lgs. n- 165/2001, come modificato dall'art.7' comma 1, della Legge n'

9712013, sono ammessi al concorso anche ifamiliari dei cittadini degli stati Membrì dell'unione

Europea che non hanno la cittadinanza di uno stato membro e che siano titolari del diritto di

Soggiornoodeldirittodisoggiornopermanente,nonchéicittadinidiPaesiterzichesianotitolari

delpermessodiSoggiornoCEpersoggiornantidilungoperiodoochesianotitolaridellostatusdi

rìfugiato owero dello status di protezione sussidiaria'

pertanto, i cittadini degti stati membri dell'unione Europea, nonché i sopraindicati soggetti di cui al

suddetto art. 38 del DLgs. n 165/2001 e ss mm ii , devono:

,l)possederetuttiirequisitirichiestiaiCittadinidellaRepubblica,adeccezionedellacittadinanza

italiana;

2) godere dei dirìfti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza;

3) avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana'

lnoltre i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

.DiplomadiLaureaMagistraleovecchioordinamentoindisciplinearcheologicheotitolo

equipollente;

.Esperienzadocumentataindisegnoedelaborazionegraficadirepertidiepocapre.romana

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando di selezione per la

presentaz ione delle domande.

ll mancato possesso di titoli di studio e/o requisiti professionali comporta l'esclusione dalla

procedura di valutazione comparativa-

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione e il Dipartimento di Leuere e Beni culturali può

disporre, con prowedimento motivato, in qualunque fase della presente procedura selettiva'

l'esclusione dei candidati per difetto dei requisiti prescritti'

Sono considerati titoli valutabili:

o Voto di laurea del titolo di partecipazionè richiesto

. Tesi di laurea in ambito archeologico/etruscologico

. Titolo di Dottorato in discipline archeologiche

Esperienza documentata in disegno ed elaborazione graflca di reperti di epoca pre-romana

Pubblicazioni in ambito etruscologico

Eventuale altro titolo dÌ studio postlaurea

V a
a
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ART.4
Durata e importo del contrano

La collaborazione senza vincolo di subordinazione né di orario avrà la durata di un (1) mese a

decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto (e comunque nel rispetto dei tempi previsti dal

progetto) e prevede un corrispettivo complessivo di euro € 2 00O,OO (duemila/oo euro) al lordo

delle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali previste per legge, a carico del collaboratore e del

Dipartimento. La liquidazione del compenso sarà effettuata in un'unica rata, a scadenza del

contratto stesso e previa attestazione dell'attività svolta, da parte del prof. Fernando Gilotta La

SpesagraveràinteramenteSuifondidicuiall,UPB:coMP,Rice.BasePRlN2020.GilottaF'
Responsabile Scientifi co: prof. Fernando Gilotta'

V

ART.5
Modalità di selezione e criteri di valutazione

L'assegnazione dell'incarico "*Éne 
, seguito di esame comparativo per titoli, secondo criteri

predeterminati dalla Commissione,

le caratteristiche richieste.

mirante ad accertare la maggiore coerenza dei titoli stessi con

Lagraduatoliafinaleèespressainloo/centesimi;l.idoneitàsiintenderàraggiuntaseil
candidato avrà conseguito il punteggio di almeno 60/100'

A parità di votazione totale precede il candidato più giovane di età'

La graduatoria verrà resa nota mediante affissione all'albo del Dipartimento e sul sito internet

dell'Ateneo.
ART. 6

Domanda di paÉeciPazione

LapresentazionedelladomandadipartecipazioneallaSelezionedicuialpresenteawisoha

valenzadipienaaccettazionedellecondizioniinessoriportate'dipienaconsapevolezzadella

3

ll punteggio riservato ai tltoli è di 100/100, così ripartiti:

o Voto di laurea del titolo di partecipazione richiesto: max punti 10

o Tesi di laurea in ambito archeologico/etruscologico: max punti 10

o Titolo di Dottorato in discipline archeologiche: max punti 20

.Esperienzadocumentataindisegnoedelaborazionegraficadirepertidiepocapre-romana:
max punti 20

. Pubblicazioni in ambito etruscologico: max punti 30

. Eventuale altro titolo di studio post-laurea: max punti 10
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naturaautonomadelrapportolavorativononchédellaconoscenzaediaccettazionedellenorme

vigenti.

LadomandadipartecipazioneredattaincartaSemplice(secondol,allegatoA)efirmatadal

candidato,pena|,esclusione,dovràesserepresentataentroleorel2.00del05,l22022amezzo''

.postaelettronicacertificata(PEc)intestataalcandidato(penal,esclusione)dainviareal

seguente indirizzo: dio.lettereebeniculturali@oec unicamoania.it ;

Nell'oggetto della PEC dovrà essere riportata, a pena di esclusione' la dicitura "AWlSo

PUBBLlcoprot.n.1798l4t2o22-sELÉzloNEcoNFERlMENToDlN.tlNcARlcoDl
COLLABORAZIONE OCCASIONALE.".

L,Amministrazionedeclinaogniresponsabilitàperlaperditadelledomandedipartecipazionee/odi

comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure la

mancataotardivacomunicazionedelcambiamentodiindirizzoindicatonelladomandaenon

rispondedieventualidisguidipostaliocomunqueimputabiliafattoditerzi,casofortuitooforza

maggrore

NelladomandadipartecipazioneilcandidatoetenutoadichiarareSottolapropriaresponsabilità:

V

a)

b)

c)

d)

e)

cognome e nome;

data, luogo di nascita;

cittadinanzai

possesso del titolo di studio con I'indicazione della votazione, dell'anno e dell'lstituto presso il

quale è stato conseguito e possesso degli altri requisiti di ammissionel

di non essere interdetto dai pubblici ufflci in base a sentenza passata in giudicato;

digoderedeidiritticiviliepolitici,nonaverriportatocondannepenalienonesseredestinatari

diprowedimenticheriguardanol'applicazionedimisurediprevenzione'didecìsioniciviliedi

prowedimentiamministrativiiscrittinelcasellariogiudiziale'nonessereaconoscenzadi

essere sottoposti a procedimenti penali;

di non trovarsi in situazioni di incompatibilità, ai sensi di legge' a svolgere I'incarico mediante

stipula di un contratto di diritto privato con il Dipartimento;

dinontrovarsiinunadellesituazionidiincompatibilitàprevistedalrart.13,l.comma,del
D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, e successive modifiche ed integrazioni;

dinonessereinunadellecondizionielencatedall'art.18,co.1,lett.bdellaL240/2010
precisamentedinonavereungradodiparentelaodiaffinitàfinoalquartogradocompreso'

con un professore appartenente al dipartimento owero con il Rettore' il direttore generale o un

componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

di essere fisicamente idoneo all'attività da svolgere'

0

s)

h)

i)

4
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Dalla domanda deve risultare, altresì, la residenza (indicare via, numero civico, città, c.a p.,

provincia e numero telefonico) e il recapito, se diverso dalla residenza, ai fini di ogni eventuale

comunicazione relativa alla procedura

Alla domanda dovranno essere allegati:

o curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto (in formato .pdf non

superiore a 1 MB)

o Copia del documento di riconoscimento

o Copia del tesserino di codice fiscale

. Copia dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione

V
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ll Dipartimento di Lettere e Beni culturali, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di

accertare la veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certifìcazioni o di atti di notorietà rese dai

candidati, ai sensi del D.P.R, n"445l2000,

Le dichiarazioni mendaci e la falsità in afti comportano responsabilità penale ai sensi dell'art. 76

det D.P.R. n.445/2OOO, nonché le conseguenze di cui all'art. 75 del D.P.R. n'44512000 (decadenza

dai benefici eventualmente prodotti dal prowedimento emanato sulla base di una dichiarazione

non veritiera).

Qualora il Dipartimento rilevi dichiarazioni non veritiere dispone, salvo gli ulteriori procedimenti, la

decadenza dalla graduatoria dei concorrenti, in caso di dichiarazioni non veritiere sui requisiti

essenziali per la partecipazione al concorso.

Non è sanabile, e comporta pertanto l,esclusione immediata dalla selezione, l'omissione nella

domanda di partecipazione del cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente, della firma

del concorrente in calce alla domanda stessa, la mancanza del curriculum scientifico-

professionale, debitamente sottoscritto.

I candidati dovranno inoltre dichiarare di acconsentire, o di non acconsentire, alla diffusione ed alla

comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei alla procedura. ldati personali saranno

raccolti e conservati dal Dipartimento di Lettere e Beni Culturali unicamente per Ie finalita della

procedura di selezione e saranno trattati in ottemperanza alle prescrizioni della richiamata

normativa e agli obblighi di riservatezza.

Nella domanda debitamente sottoscritta il candidato autocertifica ai sensi dell'art. 1 del DPR

403/93 il possesso dei requisiti per la partecapazione alla selezione'

ll Dipartimento in regime di autotutela con prowedimento motivato del Direttore si riserva la facoltà

di revocare ta procedura di selezione, di sospendere o rinviare le prove concorsuali owero non

procedere alla stipula del contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria, dell'incarico,

in ragione dì esigenze attualmente non valutabili né prevedibili'
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ll Dipartimento si riserva, altresì la facoltà di affidare l'incarico anche in presenza di una sola

domanda validamente Presentata.

La dichiarazione da cui si evincano idati relativi all'eventuale svolgimento di incarichi o la titolarità

di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione o lo

svolgimento di attività professionali, in caso di conferimento dell'incarico, sarà pubblicata a cura

dell'Amministrazione e nel rispetto della normativa vigente sul sito dell'Ateneo'

ln caso di esito positivo della procedura di valutazione comparativa, i dipendenti di Pubbliche

Amministrazioni devono presentare I'autorizzezione dell'Amministrazione di appartenenza ai sensi

dell,art. 53 del D-lgs n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni, ai fini dello svolgimento

dell'incanco.

ll Dipartimento non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni

dipendente da inesatte indicazioni della residenza e del recapito da parte dell'aspirante' oppure di

mancatia o tardiva comunicazione del cambiamento degll stessi'

candidato dovrà inoltre dichiarare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del D. Lgs.196/2003 di

acconsentire all'utilizzo dei dati personali ai soli fini del procedimento amministrativo per il quale

vengono rilasciati.

ART.7
Commissione esaminatrice

La Commissione, è nominata con prowedimento del Direftore del Dipartimento sarà composta da

3 esperti, coadiuvati da un segretario scelto tra il personale tecnico-amministrativo. ESsa formula la

graduatoria di merito in base ai criteri sopra indicati

ll giudizio della commissione è insindacabile.

A parità di votazione totale precede il candidato pitl giovane d'eta'

ART.8
Stipula del contratto

ll Direftore del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti

con decreto e stipula il contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria.

V a
a
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ART.9
Autotutela

ll Dipartimento si riserva la facoltà di revocare il presente bando, di sospendere o rinviare le prove

concorsuali owero di non procedere, anche temporaneamente, al conferimento dell'incarico, in

ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili.
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ART. 1O

Responsabile del procedimento

Ai sensi della Iegge 241l90 e successìve modiflche ed integrazioni, il Responsabile del presente

procedimento è la dott.ssa Raffaella Parzanese, Segretario Amministrativo del Dipartimento di

Lettere e Beni Culturali, e-mail ella unlcam - telefono 0823/275573

o
a

a

Eventuali informazioni relative al bando potranno essere richieste al dott. Pasquale Galiero, e-mail

oasquale.qaliero@unicamoania. it

ART. 11

Pubblicazione

ll predetto Decreto sarà oggetto di pubblicazione sul sito web dell'Ateneo. L'awiso sarà pubblicato

all'Albo Ufficiale del Dipartimento di Lettere e Beni Culturali sito in via Perla - Santa Maria Capua

Vetere (CE) e nel sito di Ateneo www.unicamoania.it.

Copia del presente bando è altresì disponibile presso la segreteria amministrativa del Dipartimento

di Lettere e Beni culturali dell'università degli studi della campania Luigi vanvitelli.

Santa Maria Capua Vetere, 2311112022

Giulio Sodano
UNIVERSITA'
DEGLISTUDI
DELLA

re del
p. di Lettere e

Culturali

IA L,

LLI

23.77.2022
t4'.59t2O
GMT+01:00

ll Direttore del Dipartimento

prof. Giulio Sodano

7
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Allegato A Al Direttore del Dipartimento di

Lettere e Beni Culturali

via Perla, 21 - 81055 - Santa Maria C.V (CE)

(prov. )

essere dipendente pubblico presso la seguente

ll/La sottoscritto/a COGNOME

NOME

nato/a a (prov. )r---lJ-

residente in

CAP vta

Codice Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura di valutazione per il conferimento di n' {

incarico di collaborazione occasionale di cui al bando pto!. n' '--'J2022'

Atalfineconsapevoledellesanzionipenaliprevistedall'art.76delD.P.R.n.445/2000e

successive modifiche e integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiaro

sotto la propria resPonsabilità:

a) di essere in possesso del seguente titolo di studio

....,..... conseguito presso . ...

in data..,........... convotazìone... . '

b) di essere in possesso dei requisiti di ammissione richiesti all'art. 3 dell'awiso pubblico

relativo alla presente procedura di valutazione comparativa, come specificato nell' allegato

curriculum vitae:

c) di essere/non

Amministrazione..

d) di eleggere agli effetti della procedura di valutazione il seguente domicilio

cognome- nome-
presso

cap 

- 

tel cell

e-mail

PEC

8

(a

città 

-(Prov 

-)
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e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria

residenza o del recapito sopra indicato;

0 di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

g) di non aver riportato condanne penali;

h) di non trovarsi in Situazloni di incompatibilita, ai sensi di legge, a svolgère l'incarico mediante

stipula di un contratto di diritto privato con il Dipartimento;

i) di non essere in una delle condizioni elencate dall' art. 18 co. 1 lett. b della L.24O|2O1O,

precisamente di non avere un grado di parentela o di afflnità fino al quarto grado compreso,

con un professore appartenente al dipartimento ovvero con il Rettore, il direttore generale o

un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

J) di essere fisicamente idoneo all'attività da svolgere

ll sottoscritto allega alla presente domanda, in carta semplice:

. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto

. Copia del documento di riconoscimento

. Copia del tesserìno di codice fiscale
o Copia dei titoli ritenuti utili ai fini della valutazione

Data
FIRMA

m vitae si intendono rese in delle rmali ai

o
a

lN.B.: le dichiarazioni d i cui al curricu
idell
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