Seconda Universita degli Studi di Napoli

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA INDUSTRIALE E DELL'INFOR  MAZIONE
Real Casa dellAnnursta — Via Roma, 29
81031 Aversa (CE) — Tredx 081.5010290
Tel. 081.5010226 Fax 081.5087

Prot. n. 38325/U
del 03/07/2015

AVVISO PUBBLICO

VISTO lo Statuto della Seconda Universita degli Studidpgli—emanato con D.R. n.
171 del 24/02/2012
VISTO il Regolamento per I'Amministrazione, la Eify Contabilita della

S.U.N., emanato con D.R. n. 85 del 04/02/2Q¥4ngghrticolare I'art. 92;
VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina defl@giélure comparative per la
stipula di contratti di collaborazione nORdipatdantinuativa adottate dalle
Strutture Autonome e Decentrate econda Weiteedegli Studi di
Napoli su propri fondi, emanatqg n. 2963 28/10/2006 e succ.

modificazioni ed integrazioni;
icqlkare glita222 c.c. e seguenti,

VISTA la disciplina in materia ed ing

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30.03 g lsuccessive freadioni ed integrazioni, ed
in particolare 'art. 7, co 4

VISTO che l'art. 32, comma 6, creto Legge n. @2B04.07.2006 convertito in

Legge 248/06 pr ‘ e amministrazioni pubbliper esigenze cui non
possono far fro personale in servizio, possoonferire incarichi

individuali, i di lavoro autonomo, diatora occasionale o
coordinata.® uativa, ad esperti di provatmmetenza in presenza delle
condizip i alle lettere a), b), ¢) deatntarticolo;

VISTA la Circelfare—éel Dipartimento della Funzione Putdlin. 5/2006 del
avente ad oggetto le linee di indiriczanateria di affidamento di

VISTO f

cgge n° 244 del 24.12.2007 (Legge Finanziaria 208ativo al conferimento
di incarichi individuali, con contratti di lavorastonomo, di natura occasionale
o coordinata e continuativa da parte delle Pubbl&mministrazioni;

VISTI I chiarimenti del Dipartimento della Funzione Pub®lin materia, di cui alla
circolare n. 2 del 11.03.2008, nonché ai pareri nesdata 21.01.2008 e
28.01.2008;

VISTA la richiesta del 16/04/2015 del prof. Danielel@alesponsabile scientifico del
progetto di ricerca dal titolo‘METrologia per I'Energia e le Ret”
(METER) PONO3PE_00175_1- finanziato dal MIUR nell'lambito del PON
Ricerca e Competitivita 2007-2013 — chiede che aéndetta una procedura di
selezione per il conferimento di n. 1 incarico dil@borazione coordinata e
continuativa di natura tecnica per il supportoadtivita di ricerca,

VISTO che a tale esigenza il DIIl non puo far fonte cawppio personale per
I'impossibilita di distrarre il personale gia in sézio dall’assolvimento delle
attivita e delle funzioni a cui e gia preposto



VISTA la delibera n. 39 del 20/04/2015 del Consiglib Dipartimento di Ingegneria
Industriale e dell'Informazione ed in esecuzionéatk deliberazione;

E' INDETTA

Una procedura di selezione per il conferimenta“diL incarico di collaborazione coordinata e
continuativa di natura tecnica per il supportoaddivita di ricerca, indicata nelle premesse, da
svolgersi presso il Dipartimento di Ingegneria Isitiale e dell'Informazione.

ART. 1
OGGETTO DELLA SELEZIONE E CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE
La procedura comparativa di valutazione piéoli e colloquio € diretta al conferimento,
mediante la stipula di un contratto di diritto @@, di n. 1 incarico di collaborazione coordinata
continuativa di natura tecnica per il supportoadtiivita di ricerca consistgateNfiplementazione
di una rete di smart emtering con microcontrollori di ultima gq’per le misure di

Power Quality e scambio di dati su protocolli sicurred affidabili”.

ART. 2
MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA ONE
La collaborazione sara espletata personalmentesdiffjetty) selezionato in piena autonomia,
senza vincoli di subordinazione, né di orario &imn selugi/a, coordinando la propria attivita
con quella del’Amministrazione committente.
Il collaboratore e obbligato, altresi, al co ma'dei risultati delineati dal prof. Carmine

Landi, responsabile scientifico della ricerc

DURATADECCONTRATTO
La collaborazione dovra essere@ta énfrmve) mesdalla stipula del contratto.

@ ART. 4
TO DEL CONTRATTO

Per lo svolgimento Stazione e previsto stenziamento d€ 25.000,00(euro
venticinquemila/00) al lle ritenute fiscali, previdenziali edsistenziali sia a carico del
collaboratore che ~Klon sono previstiiaitnborsi. Il compenso sara corrispostorate
trimestrali postici via attestazione di regolare svolgimento defiiétia da parte del
Responsabile Sci e dietro presentazionendi relazione finale sul lavoro svolto e sui
risultati consequiti da“parte del Collaboratore.

Il corrispettivo € interamente finanziato dai fort#l citato progetto; il compenso, tuttavia,

sara esclusivamente subordinato all’effettiva ezagee dei fondi derivanti dall’attivita finanziata
dal MIUR nell’ambito del PON Ricerca e Competitav007-2013.

ART.5

REQUISITI PER L’'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E TITOLI _ VALUTABILI
| requisiti di ammissione sono:
» Cittadinanza italiana o presso un paese membrod Hxtea UE;
» ldoneita fisica all'attivita;
* Non aver riportato condanne penali;
* Non essere interdetto/a dai pubblici uffici in bassentenza passata in giudicato;
» Non trovarsi in situazioni di incompatibilita preté dalla normativa vigente.




| candidati dovranno essere in possesso dei saditeintulturali e professionali:
» Conoscenze di misure elettriche ed elettroniche;

» Conoscenze di strumentazione di misura;

* Conoscenze di protocolli di comunicazione.

Sono considerati valutabili, in particolare, gsenti titoli:

* Laurea Triennale in Ingegneria Elettronica e/o iinfatica,

* Laurea Specialistica in Ingegneria Elettronicalaformatica
» Esperienze pregresse sulle tematiche di ricerca.

ART. 6

MODALITA DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE
La procedura di valutazione e pétoli e colloquia Ai fini della_graduatoria finale la
Commissione attribuisce ai titoli ed al colloquio punteggio massimo d i

N
1. | Titoli culturali e professionali ~ Find.a 15 punti

Il punteggio riservato ai titoli e di 40 punti, ¢ogpartiti:

, | Coerenza tra curriculum e tipo di esperienza r MlS ount
dal presente bando
3. | Altri titoli —_\no a 10 punti

o

drpfedeterminati dalla Commissione — mira
tes caratteristiche richieste, tenuto conto
a ai candidati prima dello svolgimento del
E@|nno ottenuto un punteggio risultante dalla

La valutazione dei titoli — che avviene seco
ad accertare la maggiore coerenza dei titali
dell'oggetto della prestazione, ed e effett
colloquio. Saranno ammessi al colloquio ¢

prequalificazione dei titoli di almeno 25/4¢

Il colloquio si intende superato con la votaziainalmeno 42/60.

La valutazione comparativa dei titoli precede ilaguio che avra luogo il giornd3/08/201%alle
ore 10:00 presso i locali del Dipartimento di Ingegneria Isttiale e dell’'Informazione della
Seconda Universita degli Studi di Napoli con sed¥ia Roma n. 29, Aversa (CE), 2° piano.

La mancata presentazione comportera 'automaticdagene dalla procedura di selezione.

Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tufiii effetti.

Al termine verra resa nota la graduatoria di meshe terra conto del punteggio finale risultante
dalla prequalificazione dei titoli e dal colloquid.parita di votazione totale precede il candidzito
giovane di eta

Di essa € data pubblicita mediante affissione #l6Adel Dipartimento e pubblicazione sul sito
web di Ateneo all’indirizzavww.strutture.unina?2.it.




ART. 7
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La presentazione della domanda di partecipaziolzesalezione di cui al presente avviso ha
valenza di piena accettazione delle condizionssoeiportate, di piena consapevolezza della natura
autonoma del rapporto lavorativo nonché di conaszendi accettazione delle norme vigenti.

La domanda di partecipazione, redatta in conforméiallegato “A”, debitamente sottoscritta,
dovra pervenire in busta chiusa, presso la Direzidel Dipartimento entro e non oltre, a pena di
esclusione dalla selezione, le a200del giornol17/07/2015l seguente indirizzo:

Seconda Universita degli Studi di Napoli
Dipartimento di Ingegneria Industriale e dell'Infomazione
Via Roma, 29 — 81031 Aversa (CE)

Per le domande inviate con raccomandata A/R n@nféate il timbro pgstals ma esclusivamente
la data nonché I'ora di ricevimento della domandssgo la Segreteria.ge @
L’Amministrazione declina ogni responsabilita pea Idis iohe—delle domande di

partecipazione nonché comunicazioni dipendentirmatta indi del recapito da parte del

terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Sul retro della busta dovra essere riportata, io atsinstra:_il proprio cognome, nome ed
indirizzo; in basso a destra la seguente dicitu gper il conferimento di n. 1 incarico di
collaborazione coordinata e continuativa di lecnica per il supporto all’attivita di
ricerca (Prot. n. 38325/U del 03/07/2015)b redetto indirizzo.

CONTENUTO DELLEDOM E DI PARTECIPAZIONE
Nella domanda, redatta in conformitgiMbdello A) del presente awviso, il candidato dovra
indicare sotto la propria respongsabi
cognome e nome,
data e luogo di nasgita;
residenza,
cittadinanza;

recapito telefoni :E :
domicilio o{%@ '

¢uale desidera siano fattedmuanicazioni relative alla selezione;
di essere fisisaritente idoneo all’attivita da svodge

di non aver riportato condanne penali;

di non essere interdetto/a dai pubbilici uffici sk a sentenza passata in giudicato

CoNoO~WNE

Il candidato dovra, altresi, dichiarare (autofiegndo ai sensi delle leggi vigenti):

— il possesso del/i titolo/i di studio richiesto/i Ingando con indicazione della votazione
riportata nel’esame finale di laurea, della dataledi’'Universita presso la quale é stato
conseguito;

— il possesso delle esperienze richieste come regysofessionale per 'ammissione alla
valutazione comparativa;

— il possesso di tutti gli altri requisiti previstadoando.

Per la valutazione dei titoli il candidato e tenatqoresentare i relativi documenti in carta
semplice, in originale o autocertificati ai sen&l d.P.R. n. 445/2000 mediante dichiarazione
sostitutiva di certificaziongModello B) ovvero dichiarazione sostitutiva di atto di nottaie
(Modello C).



Alla domanda il candidato dovra allegare il curhicn vitae,obbligatoriamente in formato
europeqg debitamente firmato, fotocopia del documento domimscimento in corso di validita,
fotocopia del codice fiscale o tessera sanitaria.

Le dichiarazioni di cui al curriculum vitae, sitémdono rese in sostituzione delle normali
certificazioni, ai sensi della vigente normativamateria di autocertificazione (D.P.R. n. 445/2@00
successive modificazioni).

Il_Dipartimento, in_ogni_fase della procedura, siriserva la facolta di_accertare la
veridicitd _delle dichiarazioni_sostitutive di_certificazioni, o _di_atti di_notorietd rese dai
candidati_ai_sensi _del DPR n. 445/2000 e successivedificazioni. A tal fine il candidato e
tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarialla verifica.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti carano responsabilita penale ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché le egnenze di cui all'art. 75.del D.P.R. n. 445/2000
(decadenza dai benefici eventualmente prodotti dal\edimento enig sulla base di una
dichiarazione non veritiera

Qualora il Dipartimento rilevi dichiarazioni nonentier

ore, salvo gli ulteriori
le dichiarazioni stesse

Non & sanabile, e comporta pertanto I'esclusiefies] dalla selezione, 'omissione
nella domanda di partecipazione del cognome, noestje}; domicilio del concorrente, della

professionalegdebitamente sottoscritto

| dati personali saranno raccolti e conservaljBipartimento unicamente per le finalita
della procedura di selezione e saranno peranza alle prescrizioni di legge e agli

obblighi di riservatezza.
WaYs
CO SIONE ESAMINATRICE

La Commissione, costituit mbri, oltr&dgretario Verbalizzante, designati in seguito
dal Direttore del Dipartiment la gradug&ali merito in base ai criteri sopra indicati.

Il Direttore del42tpe
atti con Decreto -{J@

graduatoria.

ART. 10

TIPULA DEL CONTRATTO

ento, dopo aver verificdtoregolarita della procedura, ne approva gli
Il relativo contrattoddtitto privato con il soggetto utilmente collooah

ART. 11
OBBLIGHI ED EVENTUALI AUTORIZZAZIONI

Il candidato risultato idoneo, in conformita allerme vigenti, ha I'obbligo di presentare la
dichiarazione inerente la propria situazione fiscBlel caso non dovesse essere presentata la
dichiarazione o che la stessa sia_incompleta, 'Aninmistrazione procedera ad applicare la
tassazione e le detrazioni previste per legge.

Il candidato risultato idoneo, se dipendente diaakmministrazione Pubblica, all'atto della
stipula del contratto dovra, altresi, presentareuila osta allo svolgimento dell'incarico rilastda
dallAmministrazione di appartenenza. In caso dino@o adempimento entro 15 giorni dalla
comunicazione dell'idoneita, il Dipartimento sigisa il diritto di scorrimento della graduatoridie
stipulare il relativo contratto con I'idoneo sucsies.




ART. 12
CONTROLLO DI LEGITTIMITA’

L’efficacia del contratto e subordinata al contopreventivo di legittimita della Corte dei
Conti ai sensi dell’art. 3 co. 1 della legge n°20/Di conseguenza la decorrenza dell'incarico e
della relativa attivita e legata alla data in dwdntrollo di legittimita abbia avuto positivo cisntro
da parte dell’organo di controllo o si siano veatie le condizioni per I'esecutivita per decorsb de
termine.

ART. 13
AUTOTUTELA

Il Dipartimento — in regime di autotutela — con ko motivato del Direttore, si riserva la
facolta di revocare la procedura di selezionepdpsndere ovvero di non procedere alla stipula del
contratto con il soggetto utilmente collocato iadpatoria, in ragione di esigenze attualmente non
valutabili né prevedibili.

Il Dipartimento si riserva, altresi, la facoltaatisegnare I'incaric ‘.
domanda validamente presentata.
I

RESPONSABILE DEL PRO NTO

Ai sensi della legge 241/90 e successive jz
procedimento amministrativo € il dott. Paolo Parses
Ingegneria dell’'informazione della Secondg

paolo.pariso@uninaZ.itrecapito telefonico
A

R
GUBBLICAZIONE

Il presente avviso & pubblicatgsuksito ipterrieAigneo all'indirizzowww.strutture.unina2.ied
e affisso all’Albo del Dipartim 4\%
Copia del presente avviso &4 -1w bile press@taederia Amministrativa del Dipartimento.

Aversa, 03/07/201

F.to
| Direttore del Dipartimento
(Prof. Furio Cagdagt

presenza di una sola

arsidegli  Studi di  Napoli, e-mail:




