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BANDO DI SELEZIONE PER LA STIPULA DI N. 1 CONTRATTO DI NATURA OCCASIONALE 
PER SUPPORTO AL PROGETTO DI RICERCA: RUOLO DELL’INTERLEUCHINA 28B QUALE 

PREDITTORE DI RISPOSTA VIRALE SOSTENUTA NEL TRATTAMENTO CON PEG-

INTERFERONE E RIBAVIRINA IN PAZIENTI CON EPATOPATIA CRONICA HIV CORRELATA IN 

ETA’SENILE” CON IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE, 
NEUROLOGICHE, METABOLICHE E DELL’INVECCHIAMENTO DELLA S.U.N.  (COD. 
OC/04/2014) 
 

Premesso che il Vigente Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la 

Contabilità all’art. 92 disciplina i contratti per prestazione d’opera a tempo 

determinato; 
  

Premesso che il Decreto Legge 04/07/2006 n. 223 all’articolo 32 comma 6) convertito con L. 

248/06 prevede che le amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono far 

fronte con personale in servizio, possono conferire incarichi individuali, con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad 

esperti di provata competenza in presenza delle condizioni previste alle lettere a), b), 

c) del citato articolo; 
  

Vista la Legge del 24/12/2007 n. 244 “Imposizioni per la formazione del Bilancio Annuale 

e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2008) ed in particolare l’art. 3 comma 

79 punto 11) il quale prevede che “Le Università e gli Enti di Ricerca possono 

avvalersi di contratti di lavoro flessibile per lo svolgimento di progetti di ricerca e di 

innovazione tecnologica i cui oneri non risultino a carico dei bilanci di 

funzionamento degli Enti o del Fondo di finanziamento ordinario delle Università” 
  

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni con particolare 

riferimento all’art. 7, comma 6 
  

Vista la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2008 del 11/03/2008 

avente ad oggetto “legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne”; 

  

Vista l’art. 17, comma 30, del Decreto Legge n. 78/09, convertito con modificazioni in Legge 

n. 102/09, che ha esteso il controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti, ex 

art. 3 legge n. 20/94, agli atti e contratti di cui all’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 

30/03/2001, nonché quelli concernenti studi e consulenze di cui all’art. 1 comma 9, 

Legge 266/05 
  

Vista la nota Rettorale n.20215 del 31/05/2010 che ha sottolineato come, alla luce anche della 

sentenza n.172 del 13/05/2010 della Corte Costituzionale, nell’ambito degli atti di cui 

alle lettere f-bis ed f-ter dell’art.3 della citata legge 20/94 “sono da intendersi soggetti 

al controllo preventivo di legittimità della corte dei conti esclusivamente i 

provvedimenti adottati dallo Stato, o comunque da Amministrazioni centrali”; 
  

Vista la nota dirigenziale della Ripartizione Centri di Costo e Servizi Informatizzati n. 39894 

del 17/11/2010 di questo Ateneo, con la quale si comunica l’interpretazione che il 

Collegio dei Revisori dei Conti ha dato sulla specifica questione, confermando 

l’esclusione delle Università dai soggetti destinatari della suddetta novella legislativa, 

cosi come risulta dal verbale n.230 del 20/10/2010 
  



 

 
SECONDA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI 

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche, Neurologiche, 
Metaboliche e dell’Invecchiamento.  

Direttore: Prof. Ludovico Docimo 
 

Vista la richiesta del Prof. Nicola PASSARIELLO, responsabile scientifico del progetto di 

ricerca sopracitato, relativa all’indizione di una procedura di selezione per il 

conferimento di 1 incarico di prestazione d’opera di natura occasionale, presentata 

nel consiglio di Dipartimento del 01.12.2014 
  

Visto il parere del Consiglio di Dipartimento del 01.12.2014 con la quale è stata 

autorizzata l’emanazione della procedura comparativa per il conferimento dei 

suddetti incarichi, così come richiesto dal Prof. Nicola PASSARIELLO; 
  

Considerato che la suddetta prestazione  è disciplinata dalle disposizioni di cui all’art. 50 comma 

1 lettera c-bis) del TUIR 917/96 e successive modificazioni e che l’incarico non può 

essere svolto dal personale dipendente per le motivazioni indicate dal responsabile 

scientifico; 
 

E’ INDETTA 
Una Procedura di valutazione per il conferimento di un incarico di Collaborazione occasionale  

presso il Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche, Neurologiche, Metaboliche e 

dell’Invecchiamento della Seconda Università degli studi di Napoli sito in Piazza L. Miraglia, 2 a 

supporto del progetto di ricerca dal titolo: ruolo dell’intereluchina 28B quale predittore di risposta virale 

sostenuta nel trattamento con peg-interferone e ribavirina in pazienti con epatopatia cronica hiv correlata in 

eta’senile” 
 

ART. 1 
(OGGETTO DELLA SELEZIONE E CONTENUTO DELLA PRESTAZIONE) 

La procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio è diretta al conferimento, di n. 1 
incarico di prestazione occasionale per la realizzazione, aggiornamento e manutenzione di un data- 

base dedicato al progetto di ricerca. 

 

 

ART. 2 
(MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLA PRESTAZIONE) 

La prestazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato, senza vincoli di 

subordinazione né di orario, con autonomia organizzativa ed operativa. L’attività oggetto del  

suddetto  incarico verrà svolta utilizzando anche i locali e le attrezzature messe a disposizione dalla 

struttura dipartimentale. Il collaboratore è obbligato al conseguimento dei risultati oggetto del 

rapporto. 

ART. 3 
(DURATA  E CORRISPETTIVO DEL CONTRATTO) 

La collaborazione dovrà essere espletata entro 30 gg. lavorativi dalla data di stipula del contratto. 

Per lo svolgimento della prestazione è previsto uno compenso di € 5.000,00 (euro cinquemila/00) 
al lordo delle trattenute previste dalle leggi vigenti. Il compenso sarà corrisposto in un’unica 
soluzione al termine dell’attività, subordinatamente all’attestazione, da parte del Responsabile 

Scientifico, della regolare esecuzione dell’attività svolta.  

 
 

ART. 4 
(REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE) 

I requisiti di ammissione sono: 

- Cittadinanza italiana o presso un paese membro U.E.; 

- Età non inferiore agli anni 18; 

- Idoneità fisica all’attività; 
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- Non aver riportato condanne penali; 

- Laurea in materie medicina e chirurgia; 

 

 

ART. 5 
(MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE) 

Ai fini della valutazione dei candidati, la Commissione avrà a disposizione 100 punti di cui 40 da 

assegnare per la valutazione dei Titoli e 60 da assegnare per il colloquio. 

Il punteggio riservato ai titoli sarà così ripartito: 

- titolo di studio richiesto : Max punti 20; 

- altri titoli inerenti l’oggetto del bando: Max 10; 

- pubblicazioni inerenti l’oggetto del bando: Max punti 10; 

Sono valutabili tra i titoli: il possesso di ulteriori titoli universitari e l’esperienza maturata in 

relazione ad attività lavorativa specifica del Bando prestata presso soggetti pubblici e/o privati. 

Saranno ammessi al colloquio coloro che avranno ottenuto un punteggio dei titoli almeno di 27/40. 

La valutazione dei titoli sarà effettuata e resa nota ai candidati prima dello svolgimento del 

colloquio che verterà sui seguenti argomenti: 

- Ciclo vitale del virus C; 

- Fattori inerenti il virus e all’ospite predittivi di risposta antivirale; 

- Ruolo delle comorbilità nella risposta del trattamento antivirale con PEG-INF + RIBA nell’epatite 

cronica; 

Il colloquio si intenderà superato con la votazione di almeno 40/60. La graduatoria finale terrà conto 

del punteggio risultante dalla valutazione dei titoli e del colloquio finale. 

 
ART. 6 

(DIARIO DEL COLLOQUIO) 
Il colloquio si svolgerà il giorno 27.01.2015 alle ore 10:00 presso la Biblioteca del Dipartimento di 

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche, Neurologiche, Metaboliche e dell’invecchiamento 

sita in Piazza L. Miraglia, 2  80138 Napoli (NA). Tale comunicazione del colloquio ha valore di 

notifica a tutti gli effetti. 

ART. 7 
(COMMISSIONE ESAMINATRICE - FORMAZIONE GRADUATORIA DI MERITO) 

La Commissione di valutazione, che sarà nominata con decreto del Direttore del Dipartimento è 

composta da 3 esperti, di cui uno con funzioni di segretario verbalizzante. La Commissione stilerà 

la graduatoria di merito dei candidati della procedura selettiva secondo l’ordine decrescente dei 

punti della valutazione complessiva attribuita a ciascun candidato. Il giudizio della Commissione è 

insindacabile. La valutazione dei titoli precede il colloquio. A parità di punteggio totale avrà la 

precedenza il candidato più giovane di età. 

ART. 8 
(STIPULA DEL CONTRATTO) 

Il Direttore del Dipartimento, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli atti 

con decreto che sarà reso pubblico mediante affissione all’Albo del Dipartimento e stipula il 

contratto con il primo  soggetto  utilmente collocato in graduatoria. Il Direttore si riserva la facoltà 

di assegnare l’incarico anche in presenza di un solo candidato purché idoneo. Cosi come si  riserva 

la facoltà di revocare il presente bando, di sospendere o rinviare le prove concorsuali ovvero di non 

procedere, anche temporaneamente, al conferimento dell’incarico, in ragione di esigenze 

attualmente non valutabili ne prevedibili.  

 Trascorsi 60 giorni dall’approvazione degli atti concorsuali, i candidati interessati alla restituzione 

dei titoli e delle pubblicazioni, eventualmente inviati unitamente alla domanda di partecipazione al 

concorso, hanno due mesi di tempo per ritirarli.  
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Successivamente il Dipartimento potrà procedere allo scarto e all’eliminazione della predetta 

documentazione.  

ART. 9 
(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, firmata dal candidato, dovrà essere 

presentata esclusivamente a mano ed in busta chiusa presso la segreteria del Dipartimento di  
Scienze Mediche, Chirurgiche, Neurologiche, Metaboliche e dell’invecchiamento sita in Piazza L. 

Miraglia., 2 - 80138 Napoli. Le domande potranno essere presentate entro e non oltre le ore 12.00 

del giorno 23.01.2015 Sulla busta, a pena di esclusione, dovrà essere indicato cognome, nome 

indirizzo del candidato nonché il codice del Bando (OC/04/2014). L'Amministrazione declina ogni 

responsabilità per il mancato recapito delle domande di partecipazione e comunicazioni dipendenti, 

da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, e non risponde per eventuali 

disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. 

 
ART. 10 

(CONTENUTO DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE) 
Nella domanda, il candidato è tenuto a dichiarare sotto la propria responsabilità : 

1. cognome e nome; 

2. codice fiscale: 

3. data e luogo di nascita; 

4. cittadinanza; 

5. titolo di studio; 

6. di non essere interdetto da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

7. dalla domanda dovrà inoltre risultare la residenza (via, numero civico, città, CAP, Provincia, 

numero telefonico e mail) ai fini di ogni eventuale comunicazione. 

A pena di esclusione dalla selezione, alla domanda dovranno essere allegati: 

• copia di valido documento di riconoscimento debitamente controfirmato; 

• copia del tesserino del Codice fiscale; 

• curriculum vitae, debitamente sottoscritto ed aggiornato alla data di presentazione della domanda. 

Nella domanda, debitamente sottoscritta, il candidato può certificare, ai sensi del D.P.R. n. 

445/2000 e successivamente modifiche e/o integrazioni, i requisiti richiesti per la partecipazione 

alla selezione, i titoli attinenti alla formazione culturale e professionale, ed il consenso al 

trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003. 

I dati personali saranno utilizzati dal Dipartimento unicamente per le finalità del concorso e saranno 

oggetto di trattamento nel rispetto della normativa succitata e degli obblighi della riservatezza 

 
ART. 11 

(PUBBLICAZIONE) 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet di Ateneo ed è affisso all’Albo del Dipartimento. 

Copia del presente bando è disponibile presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento. 

 

 

 Firmato Il Direttore del Dipartimento 

  Prof. Ludovico Docimo  

 


