
 

 

 
Seconda Università degli Studi di Napoli 

            DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA 
 
 

Prot. n. 664 del 14/12/2011 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
In esecuzione della delibera n. 4.1 del Consiglio di Dipartimento n. 08 del 25/10/2011 ai sensi 

dell’art. 129 del vigente Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la 

contabilità (D.R. 1548 del 22/05/2006) 

 
E’ INDETTA 

 

una procedura di valutazione per il conferimento di N. 2 incarichi di prestazione occasionale 

da svolgersi nell’ambito della convenzione  stipulata tra il Dipartimento di Psicologia e il 

Comune di Napoli avente per oggetto  attività di formazione concernenti lo sviluppo evolutivo 

dei bambini da 0 a 6 anni, rivolta ad Educatrici dei Nidi e a Maestre delle Scuole dell' Infanzia 

Comunali responsabili scientifici proff. DARIO BACCHINI e prof. BRUNO SCHETTINI. 

L’incarico di prestazione occasionale avrà per oggetto lo svolgimento di una ricerca su: 

“ruolo della scuola, della famiglia e degli stili educativi nelle educatrici di asili nido e maestre 

delle scuole dell’infanzia comunali” 

 

Art. 1 
La procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio orale, è intesa a selezionare 

due soggetti disponibili a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento di un 

incarico di collaborazione occasionale di natura tecnico-scientifica, per esigenze della 

ricerca, avente per oggetto:  

Incontri di formazione, costruzione questionario, ed elaborazione risultati 
relativamente alla ricerca su “ruolo della scuola, della famiglia e degli stili educativi nelle 

educatrici di asili nido e maestre delle scuole dell’infanzia comunali” da realizzare nell’ambito 

della convenzione con il Comune di Napoli su citata 

 
 

 
Art. 2 



La collaborazione sarà espletata personalmente dai soggetti selezionati, in piena autonomia 

e senza vincoli di subordinazione né di orario, in via non esclusiva, presso istituti scolastici e 

altre strutture coinvolte nell’indagine, in coordinamento con il Dipartimento di Psicologia. 

I requisiti di ammissione sono: 

- cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea; 

- laurea in PSICOLOGIA o titoli equipollenti stabiliti dalla Commissione esaminatrice; 

- Dottorato di ricerca in ambito psicologico 

- curriculum, conoscenze specifiche e abilità tecniche rientranti nell’ambito delle attività 

previste dalla ricerca  
- almeno 3 pubblicazioni a stampa su argomenti affini alla ricerca  

 

 

Art. 3 
La collaborazione decorrerà dalla data della stipula del contratto e avrà la durata di 30     

(TRENTA) giorni da svolgersi in sessanta giorni di  calendario. 

Essa prevede un compenso complessivo di euro 3.600/00 ( tremilaseicento/00 ) - al lordo 

delle ritenute e/o imposte previste per Legge, a carico sia del collaboratore che 

dell’Amministrazione – corrisposto in un’unica soluzione alla presentazione del lavoro 

svolto. 

 

Art. 4 
La selezione di candidati avverrà per titoli e prova orale. 

 

Il punteggio riservato ai titoli è 20/50 così ripartito: 

- titolo di studio richiesto (laurea): max 10 punti, così ripartiti: 

- voti 110/110 e lode = punti 10 

- voti 110/100 = punti 9 

- voti da 105 a 109 = punti 8 

- voti da 100 a 105 = punti 7 

- voti da 95 a 99 = punti 6 

- voti da 90 a 94 = punti 5 

- esperienza documentata nell’attività in oggetto: 5 punti; 

- pubblicazioni scientifiche: max 5 punti; 

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano conseguito almeno 10 punti 

alla valutazione dei titoli. 

Il punteggio riservato alla prova orale è di 30/50 punti. 

La prova orale si articolerà in: 

a) un colloquio finalizzato a valutare le competenze del candidato sulla tematica 

oggetto dell’indagine 



b) esercitazione pratica finalizzata a valutare le abilità del candidato nelle funzioni 

richieste dal bando (creazione griglia per inserimento dati, inserimento dati ed 

elaborazione) 

La graduatoria finale è espressa in 50/50. 

Il Dipartimento si riserva la facoltà di revocare il presente bando, di sospendere o rinviare 

le prove concorsuali ovvero di sospendere o non procedere al conferimento dell’incarico, 

in ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili. 

 

 
Art. 5 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente 

avviso ha la valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena 

consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo nonché della conoscenza 

e di accettazione delle norme vigenti. 

 

Art. 6 
La domanda di partecipazione alla procedura di valutazione, redatta in carta semplice, 

deve essere consegnata a mano, con esclusione di qualsiasi altro mezzo - in busta 

chiusa, con l’indicazione del nome, cognome ed indirizzo del candidato, controfirmata 

dallo stesso sui lembi di chiusura - alla Segreteria del Dipartimento di Psicologia della 

Seconda Università degli Studi di Napoli, sito in Caserta, via Vivaldi n. 43, entro e non 
oltre le ore 12.00 del giorno 09/01/2012. 
 
La prova orale (colloquio) si terrà il giorno 10/01/2012 alle ore 12:30 presso lo 
studio del prof. Dario Bacchini sito in via Vivaldi n.43, 81100 Caserta – 
Dipartimento di Psicologia. I partecipanti potranno verificare il superamento della 
prova per titoli presso la bacheca del Dipartimento di Psicologia in data 10/01/2012 
dalle ore 11:00. 
 
Sulla busta deve essere riportata, a pena di esclusione, oltre al nome/cognome ed 

indirizzo del mittente, la seguente dicitura: “SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI 
N.2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE DI CUI ALL’AVVISO 
PUBBLICO PROT. N. 664 DEL 14/12/2011.  
Nella domanda, debitamente sottoscritta, il candidato è tenuto a dichiarare sotto la 

propria responsabilità: 

a) cognome e nome; 

b) data e luogo di nascita; 

c) cittadinanza; 

d) titolo di studio posseduto; 



e) di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato. 

Dalla domanda deve risultare, altresì, la residenza e il recapito, se diverso dalla 

residenza, ai fini di ogni eventuale comunicazione relativa alla procedura. 

Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, copia di un documento 

d’identità controfirmato. 

Alla domanda possono essere allegati i seguenti documenti: 

- pubblicazioni ed altri titoli; 

- curriculum vitae; 

- ogni altro documento utile alla valutazione del candidato; 

e quanto altro ritenuto utile al fine della verifica del possesso dei requisiti di ammissione 

nonché della valutazione dei titoli sopra indicati. 

Le dichiarazioni di cui al curriculum vitae, si intendono rese in sostituzione delle normali 

certificazioni, ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazione (DPR n. 

445/2000 e successive modificazioni). 

L’Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facoltà di accertare la 

veridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atti di notorietà rese dai 

candidati, ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni. 

I candidati devono inoltre dichiarare di acconsentire, o di non acconsentire, alla diffusione 

ed alla comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei alla procedura, ai 

sensi della vigente Legge sulla tutela dei dati personali (Privacy). 

 

 

Art. 7 
Il Direttore del Dipartimento di Psicologia, dopo aver verificato la regolarità della 

procedura, ne approva gli atti e stipula il contratto con il soggetto utilmente collocato in 

graduatoria. 

Trascorsi 60 giorni dall’approvazione degli atti concorsuali, i candidati interessati alla 

restituzione dei titoli e delle pubblicazioni, eventualmente inviati unitamente alla domanda 

di partecipazione al concorso, hanno due mesi di tempo per ritirarli. 

Successivamente il Dipartimento potrà procedere allo scarto e all’eliminazione della 

predetta documentazione. 

 

Caserta, 14/12/2011 

 

 IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

                  DI PSICOLOGIA 

             prof.ssa Giovanna Nigro 

 

 


